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DE BOGOTA D.C.
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ESTUDIO DEL SECTOR
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. de la Subseccion 6 del Decreto Nacional 1082 de 2015)

1 OBJETO:

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto PRESTAR SERVICIOS PARA LLEVAR
A CABO ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION, CARACTERIZACION, ASISTENCIA TECNICA,
SUMINISTRO Y ENTREGA DE BONOS CANJEABLES PARA MICRO, PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) Y/O EMPRENDIMIENTOS DE LA LOCALIDAD DE
KENNEDY QUE SE DEDIQUEN A ACTIVIDADES ECONOMICAS RELACIONADAS CON EL
COMERCIO AL POR MENOR (RELACIONADAS CON EL CODIGO CIIU 47.

2 MODALIDAD DE CONTRATACION: LICITACION PUBLICA

3  TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

4 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo del contrato es de SIETE (07) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del
acta de inicio, la cual sera firmada por el alcalde Local, el contratistay/o el apoyo a la supervision que
designe el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, previa aprobacién de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

5 FORMA DE PAGO:

El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY se compromete a pagar el valor total del
contrato de prestacion de servicios de conformidad con el porcentaje de avance de ejecucion
financiera, cronograma y plan de trabajo del contrato; previa presentacion del informe conforme
a formato establecido por FDLK de las actividades realizadas, del informe técnico y financiero
en forma desagregada y con los respectivos soportes, de la factura o documento equivalente con
el cumplimiento de los requisitos legales, de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion
suscrita por el interventor y/o el supervisor del contrato, de la suscripcion del acta de liquidacion
para efectos del ultimo pago, de la acreditacion del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral en salud, pensiones, ARL y aportes parafiscales en el periodo respectivo.

No obstante, lo anterior, todos los pagos estaran sujetos a programacion del PAC por parte del
supervisor y/o apoyo a la supervision designado por la Alcaldia Local, para lo cual, el contratista
debera radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con todos los soportes.

Para los pagos se tendra en cuenta el siguiente esquema de acuerdo con el porcentaje de
ejecucion del proyecto.

Pago Aportes Descripcion
Un primer desembolso correspondiente al
1 15% 15% del valor total del contrato, una vez se

hayan completado y entregado los productos
de las Fases | y II.

Un segundo desembolso correspondiente al
2 40% 40% del valor total del contrato, una vez se
hayan completado y entregado los productos
de las Fases lll.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local de Kennedy

Un tercer desembolso correspondiente al 35%
3 359% del valor total del contrato, una vez se hayan
completado y entregado los productos de las
Fases IV.

Un ultimo pago correspondiente al 10% del
valor total del contrato, que se realizara una
vez se dé cumplimiento total al 100% de
actividades  desarrolladas  del objeto
4 10% contractual, previa presentacion de informe
final de ejecucion fisica y financiera con
aprobacion por parte de la Supervision y/o
apoyo a la supervision del contrato, soportes
correspondientes y suscripcion del acta de
liquidacion del contrato.

TOTAL 100%

Los pagos se realizaran contra entregables, esto hace referencia al avance en la ejecucion del
contrato.

El contratista debera indicar la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignara el valor
correspondiente a cada pago.

El calculo de impuestos y la respectiva retencidon sobre los pagos, se hara de conformidad con
las disposiciones legales que regulan la materia.

EL FONDO, solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de
seleccidn, y bajo ningin motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Los pagos seran realizados por EL FONDO, en pesos colombianos, a través de la consignacion
en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de
las 21 entidades financieras afiliadas al Sistema Automatico de Pagos, previos los descuentos
de Ley.

Nota: Para la celebracion de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios
gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, las personas que cumplan con las
condiciones sefialadas en el paragrafo 3 del articulo 437 del Estatuto Tributario deberan
inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que
debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior
también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la
suma de 3.500 UVT. Los limites de que trata el paragrafo 3 de este articulo seran 4.000 UVT
para aquellos prestadores de servicios personas naturales que derivan sus ingresos de contratos
con el estado. Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto
establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura
de venta, con los requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al
Valor Agregado (IVA), para cada pago.

Para la realizacién del pago se entregara por parte del contratista los siguientes documentos:

Para efectos del tramite de los pagos mencionados, el contratista debera realizar la presentacion
de los siguientes documentos:

- Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y/o apoyo a la
supervision y el contratista, con soportes de seguimiento por cada actividad o evento
realizado, fecha de realizacidén, bienes o servicios prestados, poblacion intervenida,
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evidencia fotografica, copia de actas de reuniones y demas soportes requeridos, el formato
sera suministrado por el apoyo a la supervision.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor y/o
apoyo a la supervision del contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique).

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas
naturales

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y
cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se
trate de personas juridicas.

Factura que cumpla con los requerimientos legales a nombre del Fondo de Desarrollo Local
de Kennedy en original. (Facturacion electrénica)

Acta de inicio.

Certificacion bancaria.

Modificaciones contractuales (si aplica)

Informe de supervision para los contratos con proveedores persona juridica, expedido por el
supervisor y/o apoyo a la supervisiéon del contrato.

Camara de Comercio no inferior a 30 dias.

RUT (actualizado).

RIT (actualizado).

Certificacion expedida por la Dian de autorizacion de facturacion (actualizado).
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6 ASPECTOS GENERALES

En el documento “El emprendimiento en Bogota: caracterizacion y perspectivas econémicas”
fueron analizados los emprendimientos de la ciudad desde diferentes perspectivas, en donde,
ademas, fué posible identificar retos especificos que enfrenta el ecosistema de emprendimiento,

Se resaltan aspectos importantes como:

El analisis con base en los datos de la Camara de Comercio de Bogota mostré6 que los
emprendimientos creados en los ultimos 5 afios se concentraron en los sectores de comercio y
servicios; el 81 % de las matriculas mercantiles nuevas pertenecieron a empresas de estos dos
sectores. Lo anterior — como se explico en el texto — es resultado de la vocacion terciaria de la
ciudad, la cual se ha venido reforzando en los ultimos afios’

Los datos de la CCB mostraron que el 80 % de las matriculas que fueron creadas y canceladas
entre 2015 y 2020 sobrevivieron maximo tres afios, lo que indica que el sector publico, junto con
las agencias de emprendimiento, deben concentrar sus esfuerzos en aumentar el tiempo
promedio de supervivencia de los emprendimientos. Lo anterior, a través de mayor acceso a
fuentes de financiacion de bajo costo, especialmente en los primeros afios de vida de las
empresas, con el objetivo de mantener un nivel de empleabilidad alto en la ciudad para permitir
que el éxito emprendedor genere fortaleza y mejores practicas en el tejido empresarial.?

1

https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/el_emprendimiento_en_bogota_caract
erizacion_y_perspectivas_economicas_.pdf.pdf
2

https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/el_emprendimiento_en_bogota_caract
erizacion_y_perspectivas_economicas_.pdf.pdf
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4.1.1. Dinamica de creacién y cancelacion de empresas en Bogota
entre 2015y 2020

De acuerdo con los datos de la CCB, entre
2015y2020 se crearon 419.536 empresas
de las cuales el 84,81 % renovaron al

Asuvez, el 14,54 % de las matriculas fueron
canceladas definitivamente y el 0,65 %
entraron en algun proceso de disolucion.

menos una vez durante los udltimos 5
afnos la matricula mercantil’® (Tabla 2).

Afio Matricula maIgI::..::Ias R:‘n;:’asd::: : E‘;'Its'::z?ain 9: x::e(::g:f
nuevas vez

2015 56.594 36.130 751 -
2016 69.629 55.484 717 _
2017 73.208 60.493 561 -
2018 76.960 66.859 416 _
2019 80233 74.662 223 m
2020 62912 62.180 51 [ e |
Total 419.536 355.808 2719

% 100 % 84,81% 0,65%

Tabla 2. Creacién y cancelacién de empresas (2015-2020)
Fuente: Elaboracién equipo investigador con base en Camara de Comercio de Bogota (CCB)

Fuente:
https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/el_emprendimiento_en_bogota_caracterizacion_y_p
erspectivas_economicas_.pdf.pdf

4.1.2. Supervivencia de las empresas con matriculas creadas y
canceladas entre 2015 y 2020

Unavezanalizadalacreaciénycancelacion
de las empresas, resulta importante
estudiar el tiempo de supervivencia de
aquellas que cancelaron sus matriculas
entre 2015 y 2020, de manera que se
pueda estudiar el tiempo en que se

Matriculas canceladas % Cancelacién % Acumulado

mantienen con vida los emprendimientos
en Bogota. Para esto, se cruzaron los afos
de creacion de la matricula contra los
afnos de cancelacion de esta, dando como
resultado la Tabla 3 que se presenta a
continuacion.

Afio Cancelacién
(Desde creacién)

Afio 5 8.853 15 %

Tabla 3. Supervivencia matriculas canceladas (2015-2020)
Fuente: Elaboracién equipo investigador con base en Camara de Comercio de Bogota (CCB)
Fuente:
https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/el_emprendimiento_en_bogota_caracterizacion_y p
erspectivas_economicas_.pdf.pdf

En este orden de ideas en términos de financiacidn, es apremiante promover la via de inversién. Esta es
una necesidad identificada especialmente para las etapas de ideacion, arranque y expansién, como
instrumento para el crecimiento de los emprendimientos, principalmente cuando se requieren altos
montos de capital. Por esto, se recomienda trabajar en conjunto con Invest in Bogota en impulsar el
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ecosistema emprendedor desde diferentes iniciativas como la plataforma de emprendimiento para
Bogota Regidn, que busca convertirse en un espacio para apoyar al matching entre emprendedores e
inversionistas. Asimismo, se recomienda seguir promoviendo la articulacién y la generacion de capital
social a través de ruedas de negocios, congresos, conferencias y eventos empresariales.®

3

https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/el_emprendimiento_en_bogota_caract
erizacion_y_perspectivas_economicas_.pdf.pdf
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7 CLASIFICACION UNSPSC:

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los productos y servicios a adquirir por
el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy se enmarcan en la siguiente clasificacion UNSPSC:

cobD

UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE

80101600 | Servicios de gestion, servicios | Servicios de asesoria a la | Gerencia de proyectos
profesionales de empresas y | gestion
servicios administrativos

80101500 | Servicios de gestion, servicios | Servicios de asesoria a la | Servicios de consultoria
profesionales de empresas y | gestion de negocios y
servicios administrativos administracién

corporativa

93141500 | Servicios politicos y de asuntos | Servicios comunitarios y | Desarrollo de servicios
civicos sociales sociales

86101700 | Servicios educativos y de | Formacion profesional Servicios de
formacion capacitacion vocacional

no cientifica

90101600 | Servicios de viajes, | Restaurante y catering Servicios de banquetes
alimentacion, alojamiento y y catering
entretenimiento

80161500 | Servicios de gestion, servicios | Servicios de administracion | Servicios de apoyo
profesionales de empresa y | de empresas gerencial
servicios administrativos

93141800 | Servicios politicos y de asuntos | Servicios comunitarios y | Empleo
civicos sociales

93141600 | Servicios politicos y de asuntos | Servicios comunitarios y | Poblacion
civicos sociales

93142000 Servicios politicos y de asuntos | Servicios = comunitarios  y | Desarrollo Urbano
civicos Sociales

7.1 ECONOMICO

711

SERVICIOS INCLUIDOS EN EL SECTOR

De acuerdo con el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), Boletin técnico
Encuesta Mensual De Servicios Bogota (EMS) noviembre de 2023, publicado el 17 de enero de

2024.

En noviembre de 2023, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con noviembre de 2022.




Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Noviembre 2023° / noviembre 2022
Clasificacién CHIU Rev. 4 AC. Ingresos po Venta de
Ingrescs nominales servicios Mercancias Otros Ingresos
Seccién Divisién ipci Variacién (%) Contribucién
. Almacenamiento y actividades B
H [T ittt oot 131 135 01 05
H Division 53 Correo y servicios de mensajeria 14 23 00 08
1 Division 56 Restsurantes, catering y bares 157 152 04 01
] Divsién 58 Actividades de edicion 131 121 03 13
Division 59, excepto Produccién de peliculas cinematograficas y
- 44
J Clase5920  programas de televisién & L =/ i
s Divisidn 60 y Clase  Actividades de programacién y transmiside, o 90 00 14
6391 agencias de noticias
J Divisién 61 Telecomunicaciones 02 21 18 0.1
Divisién 62, Divisidn 1, o de sistemas informét
) 63, excepto Clase ’ ! ! S Y 156 133 23 00
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
2 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria
LN Seccién N. : > 3 — Y a0 104 33 03
Divisiones 7710, “'P¢
7729y 7730
Divisiones 69, 70, §
M 71,72, Clase 7320, |, . Y oas3 156 03 01
P técnicas
Divisién 74
M Clase 7310 Publicidad 132 131 01 00
Divisiones 78,80 y )
N 81, excepto Clase CUvidades de empleo, seguridad e ;0 105 03 00
8130 investigacion privada, servicios a edificios
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call 12 112 00 00
center)
— Actividades administrativas y de apoyo de
Divisién 82 excepto - L
N Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call 135 146 04 07 |
center
P Grupo 854 Educacion superior privada 100 92 00 08 1
Q Clase 8610 Salud humana privada con internacién 138 142 04 01
q  (DwisiénBEexcepto oo humana privada sin internacién 17.9 173 06 00
Clase 8610
s Divisiones 90, 92, Oum.sewuclm de entretenimiento y otros 54 61 a3 06
93,95y 96 servicios

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

En noviembre de 2023, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2022.



Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Noviembre 2023° / noviembre 2022

Temporal Mision**

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. Permanents Agencias

total directo Hoea citedra®*
Seccién Divisién Variacién (%) Contribucién (PP)
H Dwisgnsy ~ Amceamiento |y achidides 13
compléementarias al transporte
H Drisién53  Correo y servicics de mensajeria -96 -63
I Drisién 56 Restaurantes, catering y bares 23 13
J DwsinS8  Actividades de edicdn -106 -06
,  Divisién 59, excepto Produccidn de pelicus dnematogrdfiess y o -
Clase 5920 programas de television ’
, Divisién 60y Clase - Actividades de programacién y tansmision. 0
6391 agencias de noticias
J Drisién61  Telecomunicacicnes 78 -06
, D;‘;“:::;‘g::" Desarrllo de sistemas informéticos y 0t 05 .
p procesamiento de datos
Seceién L Divisidn
& Inmobidiarias, aslquiler de maquinaria y
LN Seccidn N ' 39 49 15 05
Divisicnes 7710, “TP°
7729y 7730
Dvisiones 69,70 pctvidades  profesionsles  ciensficas
Mo TL72.0me7320 O LT3 06 13 (]
Divisidn 74
™ Clase 7310 Publicided 50 32 o 2o J o --
Divisiones 78,80y iqsdes de emplea, sequidsd e
N 81, excepto Clase y -68 01 11 04 £0
8130 nvestigacion privada, senicos a edificios
v - ::::Jdes de centros de lamadss (C81 . | - l - -

Divisibn 82 excento <iVidedes administrativas y de apoyo de

N Clase 8220 oficna y otras actividades, excepto cal -09 04 -06 07
center
» GrupoBS4  Educacién superior privada 04 05 02 0 00 |
Q ClaseB610  Salud humana privada con internacin 51 29 21 00
Divisién 86 excepto
Q P l';“’ Salud humana privada sin intemacién 29 15 13 01
s Divisiones 90,. 92, Otres servidos de entretenimiento y otros 04 09 15 10
93,95y96  servicios

Fuente: DANE - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

7.1.2 AGENTES QUE COMPONEN EL SECTOR:

Los siguientes son los agentes que componen dicho sector en e Ipais

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico
Superintendencia de Sociedades
Superintendencia de Industria y Comercio
Instituto Distrital de Desarrollo Econémico
Instituto Distrital de las Artes

Secretaria de Cultura, Recreacion y Deporte

7.1.3 Variables econdémicas que afectan el sector, como inflacion, variacién del SMMLV

y la tasa de cambio:

Para el caso del sector, variables como la inflaciéon, pueden alterar levemente la ejecucion del
contrato, sin embargo, teniendo en cuenta que se esta solicitando una propuesta econémica
cuyos precios no variaran durante la ejecucion del contrato, se entiende que dichos cambios son
estimados por el proponente al momento de allegar su oferta.

De igual forma, la variacién del Salario Minimo Mensual Legal Vigente, no modifica los pagos
que debe realizar el contratista al personal requerido, teniendo en cuenta que en la propuesta
econdmica también esta incluido el personal, por lo que se puede afirmar que dicha variable no

afecta el estudio del sector para el presente proyecto en particular.

7.1.4 CADENA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION



Al ser el Presente proceso de seleccion un proceso del sector servicios NO APLICA el analisis
de cadena de produccion y distribucion.

7.1.5 MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA
LA PRODUCCION Y LA VARIACIONDE SUS PRECIOS

Al ser el presente Estudio de Sector, parte del proceso de seleccion, cuyo objeto es la prestacion
de un servicio, NO APLICA, el analisis de las materias primas para la produccién y variacion de
los precios, sin embargo, se hace la aclaracion que durante la ejecucién del contrato se requieren
insumos que deben ser suministrados por el contratista, no obstante, por sus caracteristicas, los
mismos no se pueden considerar materias primas para la produccion.

7.1.6 DINAMICA DE IMPORTACIONES, EXPORTACIONES Y
CONTRABANDO

Al ser el presente proceso de seleccion un proceso del sector servicios, NO APLICA el analisis
de la dinamica de importaciones, exportaciones y contrabando.

8 CONTEXTO MUNDIAL
Perspectiva mundial 4

Se proyecta que el crecimiento mundial disminuird al 2,4 % en 2024, el tercer afio consecutivo de desaceleracion. Las
previsiones indican que las politicas monetarias y las condiciones crediticias restrictivas, y el bajo nivel del comercio y
la inversion mundiales incidirdn en el crecimiento. El reciente conflicto en Oriente Medio ha aumentado los riesgos
geopoliticos. La cooperacidn mundial es critica para abordar los problemas de la elevada deuda, el cambio climatico,
la fragmentacion del comercio, y lainseguridad alimentaria. En los mercados emergentes y las economias en desarrollo
(MEED), el espacio fiscal limitado pone de relieve la necesidad de mejorar la eficiencia del gasto. La adopcidn decisiva
de politicas adecuadas es necesaria para fomentar una aceleracion sostenida de la inversion.

En 2023, la region de América Latina y el Caribe experimentd una significativa desaceleracion econémica, con un
crecimiento de solo el 2,2 %. Esta desaceleracion se produjo en el contexto de una elevada inflacién, condiciones
monetarias restrictivas, debilidad del comercio mundial y fenédmenos meteoroldgicos adversos. A pesar de estas
dificultades, el crecimiento de Brasil y México superd las previsiones anteriores. El desempefio positivo de Brasil
obedecido a que la produccién agricola fue mayor de lo previsto, el consumo privado se mostré firme y las
exportaciones aumentaron en los primeros tres trimestres del afio. De modo similar, México registré un crecimiento
mayor al esperado tanto en el consumo privado como en la inversion.

Segun las previsiones, la trayectoria del crecimiento de Colombia mejorara del 1,2 % en 2023 al 1,8 % en 2024y 3 %
en 2025. En Chile, el crecimiento sera del 1,8 % en 2024 y luego se acelerara al 2,3 % en 2025. Asimismo, se proyecta

4 https://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2024/01/09/global-economic-prospects-january-2024-press-
release



que Peru se recuperara de la contraccién de 2023, con un crecimiento del 2,5 % en 2024 y 2,3 % en 2025, respaldado
por el aumento de la produccién minera.

Asi mismo, los factores externos y las tendencias mundiales contribuyen a riesgos. La persistente inflacién basica de
las economias avanzadas podria ir acompafiada de tasas de interés elevadas durante un periodo prolongado, lo que
limitaria las politicas monetarias y fiscales de la region. Asimismo, una desaceleracién mas abrupta de lo esperado en
la economia china podria tener importantes efectos secundarios en la demanda externa, lo que afectaria las
exportaciones de productos basicos de la region.



CUADRO 2.3.2 Previsiones para los paises de América Latina y el Caribe'

(Crecimiento del PIB real a precios de mercado, en porcentajes, a menos que se Diferencias en puntos
indique otra cosa) porcentuales respecto de
las proyecciones de junio
de 2023
2021 2022 2023e 2024p 2025p 2023e  2024p 2025p
Argentina 10,7 50 25 27 32 0,5 04 12
Bahamas 170 144 43 18 16 0,0 0.2 03
Barbados 08 138 46 40 30 03 01 -0.1
Belice 152 127 45 35 33 21 15 13
Bolivia 6,1 35 19 15 15 06 05 05
Brasil 50 29 31 15 22 19 01 0.2
Chile 17 24 04 18 23 0,0 0,0 01
Colombia 10 73 12 18 30 05 0,2 0.2
Costa Rica 78 43 52 39 36 23 09 04
Dominica 69 59 49 46 40 02 00 -0,2
Republica Dominicana 123 49 25 51 50 -16 03 0,0
Ecuador 42 29 13 07 20 -13 21 -08
El Salvador 12 26 28 23 23 05 02 02
Granada 47 64 39 38 35 03 05 04
Guatemala 8,0 41 34 35 35 02 00 00
Guyana 201 634 290 382 152 38 17,0 130
Haiti? -8 17 25 13 22 -0.1 04 02
Honduras 125 40 32 32 34 03 05 04
Jamaica 46 52 23 20 14 03 03 02
México 58 39 36 26 21 11 07 01
Nicaragua 103 38 31 32 35 0.1 0.2 0,0
Panama 158 108 49 46 53 -08 -1,2 -06
Paraguay 40 0,1 46 38 38 -0.2 05 05
Peru 134 27 -04 25 23 -26 0.1 -05
Santa Lucia 122 159 32 29 23 -04 05 02
San Vicente y las Granadinas 08 49 6,0 48 37 04 00 02
Suriname 24 24 20 26 30 04 06 -0.1
Uruguay 53 49 12 32 26 06 04 02
Fuente: Banco Mundial.
Nota: e = estimacion; p = ion. Las p i del Banco Mundial se actualizan con frecuencia sobre la base de
nueva inf yde los en las cil i i ). En ia, las proy que se
presentan aqui pueden diferir de las incluidas en otros documentos del Banco, aun cuando las evaluaciones basicas de
las perspectivas de los paises no difieran significati enun i

1. Los datos se basan en el PIB medido segun los tipos de cambio de mercado y los precios promedio de 2010-19.
2. El calculo del PIB se basa en el ejercicio econdmico, que va de octubre a septiembre del afio siguiente.
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8 CARACTERISTICAS Y CONDICIONES TECNICAS GENERALES.
8.1 DESCRIPCION GENERAL PROYECTO

Para el buen desarrollo de este proyecto se tienen contemplado la realizacién ydesarrollo
de los componentes los cuales se describen de manera general a continuacién

PLAN DE Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para la Bogota del Siglo XXI.

DESARROLLO

LOCAL Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para Kennedy.

PROPOSITO 1. Hacgr un nuevo .contrato sqmal con .|gualdad de oportunidades
para la inclusion social, productiva y politica

PROGRAMA Sistema Distrital del Cuidado

CODIGO DEL

PROYECTO 2061

NOMBRE DEL ,

PROYECTO Kennedy Productiva

COMPONENTES Revitalizacion
META(S) PLAN DE Revitalizar 1.100 MlemeS y/o emprendlmlentos potencializados
dentro de las aglomeraciones econdmicas que fomentan el empleo
DESARROLLO S o
y/0 nuevas actividades econdémicas.
Revitalizar 270 MiPymes y/o emprendimientos potencializados
dentro de las aglomeraciones econdmicas que fomentan el empleo

MAGNITUD META

VIGENCIA 2023 e ot

y/o nuevas actividades econémicas.
VIGENCIA 2024

El valor a ejecutar es de: Cuatro mil setecientos cincuenta millones
FrEstiHtEsTe setecientos noventa y seis y mil pesos M/CTE ($4.750.796.000)
PLAZO DE
EJECUCION Nueve (9) Meses

La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna, pero es requisito
habilitante dentro del presente proceso de seleccion; tiene por objeto determinar si los servicios
ofrecidos cumplen con los requerimientos técnicos minimos exigidos en el Anexo Técnico, Estudio
Previo y Anexos del presente proceso
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8.2 CONDICIONES ESPECIALES PARA LA ENTREGA

Cadena de Frio, Sistemas de Vigilancia, etc.). Con respecto a la prestacion delservicio que
sera objeto de contratacion, ademas de las condiciones especialesrelacionadas en el
documento de Estudios Previos que forma parte integral delpresente proceso de contratacion,
no se exigiran condiciones especiales para la entrega de los bienes ni para la prestacion de
los servicios requeridos

8.2.1 TIEMPOS DE ENTREGA

Tanto para la prestacion de los servicios como para la entrega de los bienes sefialados en
los Estudios Previos y en el presente documento, deben ser entregados durante la ejecucion
del contrato.

8.2.2 REGULATORIO

Para el presente proceso de contratacion, ademas de las normas generales quese relacionan
enlos Estudios Previos y en los Prepliegos y Pliegos Definitivos de Condiciones, las siguientes
normas regulan la actividad:

o Ley 80 de 1993 por la cual se expide el Estatuto General deContratacion de la
Administracién Publica

. Decreto 1421 de 1993 Por el cual se dicta el régimen especial para elDistrito
Capital de Santafé de Bogota

. Decreto 460 de 1993 Se dicta el reglamento de los fondos Patrimonio,principios
presupuestales, ejecucién presupuestal

. Ley 152 de 1994 Por la cual se establece la Ley Organica del Plan deDesarrollo
. Acuerdo 13 de 2000. Por el cual se reglamenta la participaciénciudadana

en la elaboracion aprobacién, ejecucion, seguimiento, evaluacion y
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control del Plan de Desarrollo Econdmico y Social para las diferentes Localidades que
conforman el Distrito Capital

. Ley 1150 de 2007: Por la cual se introducen medidas para la eficienciay la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones
. Ley 1474 de 2011: Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los

mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupciony la efectividad
del control de la gestion.

o Decreto — Ley 019 de 2012: Por el cual se dictan normas para suprimiro reformar
regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica
. CONPES 3931- 3932 Lineamientos para la articulacion del plan marco de

Implementacién del acuerdo final con los instrumentos de Planeacion, programacion y
seguimiento a politicas publicas del orden nacional y territorial

. Decreto Reglamentario 1082 de 2015: Por medio del cual se expideel decreto
unico reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional.

. Ley Estatutaria 1757 de 2015 El proyecto promociona y protege el derecho a la
participacion democratica.

. Acuerdo Distrital 637 del 2016 Por el cual se crean el Sector Administrativo de
Seguridad, Convivencia y Justicia, la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia, se modifica parcialmente el Acuerdo Distrital257 de 2006 y se dictan otras
disposiciones

. Ley 1882 de 2018: Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones
orientadas a fortalecer la Contratacion Publica en Colombia, la Ley de infraestructura y se dictan
otras disposiciones.

o Acuerdo 761 de 2020. Por el cual se adopta el Plan de desarrollo econémico,
social, ambiental y de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024“Un nuevo contrato social
y ambiental para la Bogota del siglo XXI”

o Acuerdo Local Niumero 007-2020. Octubre 4 de 2020. Por el cual seadopta el
Plan de Desarrollo econdmico, social, ambiental y de obras publicas para la Localidad de
Kennedy. 2021-2024. “Un nuevo contrato social y ambiental para Kennedy”.

. Ley 2039 de 2020 Por medio del cual se dictan normas para promover la insercion
laboral y productiva de los jovenes, y se dictan otras disposiciones

. Ley 2069 de 2020 “Ley de emprendimiento”

. Decreto 332 de 2020 Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para
promover la participacion de las mujeres en la contratacion delDistrito Capital

. Decreto 680 de 2021 Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.3.1.

y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios
en el Sistema de Compra Publica.

. Decreto 1860 de 2021. "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin
reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069
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de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones™

. Decreto 442 de 2022 Por medio del cual se modifica el Decreto 1082de 2015,
Unico Reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin de reglamentar
el articulo 36 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo a lapromocion de las Compras publicas
de tecnologia e innovacion

. Decreto 1041 de 2022 Por el cual se adiciona un paragrafo transitorioal articulo
2.2.1.1.1.5.2. y se modifican los paragrafos transitorios 1 y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
con el fin de extender hasta el afo 2023la facultad de los oferentes de acreditar el mejor
indicador financiero y organizacional de los ultimos tres (3) afos, para contribuir a la
reactivacion econémica

8.2.3 OTROS

Para este proceso de contratacion en particular, la Alcaldia Local de Kennedy no considerd
conveniente ni relevante, establecer otros contextos, ambiental, politico u otros, para la
elaboracion del Estudio de Sector, mas alla de los senalados en el documento de Estudios
Previos que forma parte integral del presente proceso de contratacion.

9 ESTUDIO DE LA OFERTA
9.1 ;QUIEN VENDE?

Para el caso en particular, de acuerdo con el objeto a contratar, los posibles oferentes del
presente proceso de contratacion son todas aquellas Personas Naturales, Juridicas y las
demas contempladas en la ley cuya actividad comercial u objeto social comprenda entre otros:

Servicios de Consultoria de Negocios y Administracion Corporativa Servicios de capacitacion
vocacional no-cientifica, Desarrollo y Servicios Sociales, Poblacion, que de acuerdo con el
estudio realizado de los procesos de contratacion similares, adelantados por esta entidad y
por otras, en las ultimas vigencias, sepresentaron 93 proponentes a 10 procesos de
contratacién, para un promedio aproximado de 9,3 proponentes por proceso, es decir, que,
de acuerdo a dichoanalisis, hay un total de posibles oferentes de 10.

Por tal motivo, los riesgos de colusion son muy bajos, al existir un numero plural, representativo
y diverso de oferentes y cuando en las entidades analizadas, loscontratistas seleccionados
en las diferentes vigencias por las entidades contratantes, no se repiten.

Dentro de los posibles proponentes se encuentra:
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STAR COP HUMANITY

AEEM SAS

UT FUERTES Y PARTICIPATIVOS 2.0
UT KENNEDY CORAZON 2023

BD GUIDANCE

FUMDIR

CORPALLANOS

CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO — CORPOCEMPED
VISION Y PROYECTO S.A.S

UT KENNEDY PRODUCTIVA 2023

G&D PROYECTOS S.A.S

ANALYTICA MSE

BOOST BC

9.2 DECRETO DE 1860 DE 2021
9.2.1 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En cumplimiento del Articulo 32 de la Ley 2069 de 2020 “... CRITERIOS DIFERENCIALES
PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE

COMPRAS PUBLICAS. De acuerdo con el resultado del anélisis del sector, las entidades
estatales incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos
competitivos que adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestion contractual el
Estatuto General de Contratacién Administrativa, como medidas de accion afirmativa, para
incentivar emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin
perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor. ...”
se hizo el estudio de la existencia de empresas de Mujeres que pueda satisfacer la necesidad
del presente contrato, y como resultado se identificaron dentro de este estudio la existencia de
las mismas. Por tal motivo, este proceso establecera criterios habilitantes diferenciales a
empresas de mujeres y de acuerdo a lo establecido enel Decreto 1860 de 2021 “... ARTICULO
2.2.1.2.4.2.15. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS..

En los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de
meéritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las Entidades
incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan
incorporar requisitos habilitantes



diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de
experiencia. 2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia. 3. Indices de
capacidadfinanciera. 4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad
de la oferta.

”

Muestreo Emprendimientos y Empresas de Mujeres

BOOST BUSINESS CONSULTING SAS

ANALYTICA MSE S.A.S

VISION Y PROYECTOS S.A.S

CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO — CORPOCEMPED

CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS — CORPALLANOS
BD GUIDANCE SAS BIC

FUNDACION STAR COP HUMANITY

UT KENNEDY CORAZONES 2023

UNION TEMPORAL FUERTES Y PARTICIPATIVOS 2.0

9.2.2 EMPRESAS MIPYMES

En cumplimiento del Articulo 31 de la Ley 2069 de 2020 “...CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA. Las Entidades Estatales de acuerdo con el analisis
de Sector podran incluir, en los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales,
en funcién del tamafio empresarial para la promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de
Compras Publicas...” se hizo el estudio en el documentos anexo que hace parte integral de este
documento Estudio Financiero de la existencia de Mipymes para identificar las empresas que
puedas satisfacer la necesidad del presente contrato, y como resultado se identificaron dentro
de este estudio la existencia de las mismas. Por tal motivo, este proceso podra establecer
criterios habilitantes diferenciales a Mipymes de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1860
de 2021 “...ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA
DE

COMPRAS PUBLICAS. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segtn los
resultados del anélisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en
los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto,
en funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1.
Tiempo de experiencia. 2. Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia. 3. Indices de
capacidad financiera. 4. Indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la
oferta...”

“...De acuerdo con el informe de Dinamica de Creacion de Empresas realizado por Confecamaras®,
con base en la informacién del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), en el primer semestre de
2023 se crearon en Colombia un total de 164.435 empresas, 3,6% menos que en el mismo periodo de
2022.

La creacién de sociedades pasé de 42.358 a 42.797, lo que representa un crecimiento del 1% respecto
a 2022, por su parte las personas naturales pasaron de 128.177 a 121.638, con una variacioén del -5,1%.
Del total de empresas, el 47,5% generaron al menos un empleo, lo que ratifica la importancia del sector
privado en la creacion de puestos de trabajo, la promocion de oportunidades y el bienestar para los
colombianos. Los cincos subsectores con mayor participacion en la creacién de empleos son: comercio
al por mayor y al por menor y reparacion de vehiculos; alojamiento y servicios de comida;
industrias manufactureras; construccion; y actividades profesionales cientificas y técnicas.



Por tamano de empresa y desempefio regional

De acuerdo con el tamafio de la empresa, medido por el valor de sus activos, se evidencia que el conjunto
de nuevas unidades productivas esta conformado por microempresas (99,7%); pequefias (0,28%) y
medianas (0,015%,).

En 2023 las regiones donde se cre6 un mayor numero de empresas son: Bogota, Antioquia, Valle del
Cauca, Cundinamarca, Santander y Atlantico...”

POBLACION EN PROCESO DE REINCORPORACION Y/O REINTEGRACION
De acuerdo con la informacion presentada por la Agencia para la Reincorporaciény la
Normalizacion (ARN), en su reporte de marzo del 2023 de las cifras del proceso de

reintegracion y reincorporacién que lidera en el pais, reporto lo siguiente:

. REINTEGRACION®:

Acumulado, afio a afio, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

| 2014 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 |
| 13.099° 15,623 20.073 124192 25.048 | 25.891 ° 26.717 |

27.722 personas han culminado con

éxito el proceso de reintegracion al corte.

5

https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Documentos%20de%20ARN%20en%20Cifras/ARN en Cif
.
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Fuente: Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN)

Ateniendo lo anterior, el 53 % de las personas que ingresaron voluntariamente al proceso de
reintegracion regular han culminado su proceso. Sin embargo, el 37 % de las personas se
encuentran por fuera del proceso.

. REINCORPORACION?:
14.099 12.105 9.952 1.934 219

Personas acreditadas por la Oficina Personas en proceso de Personas que residen Personas que residen Pendientes por
del Alto Comisionado para la Paz reincorporacion fuera de los antiguos ETCR en los antiguos ETCR ubicar

Fuente: Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN)

En los procesos adelantados por el Gobierno Nacional, se destacan las acciones adelantas de
estabilizacion econdmica, en donde se han bancarizado el 95 %. Respecto a los proyectos
productivos, se han aprobado 5.738 proyectos que benefician a 10.775 excombatientes y se han
desembolsado recursos por valor de $102.185 millones.

POBLACION EN POBREZA EXTREMA.®

La incidencia de la pobreza no permite analizar los cambios que se presentan en las
privaciones de las personas en situacion de pobreza multidimensional, por esta razon, se utiliza
la incidencia ajustada. Este indicador es el resultado de la multiplicacion de la incidencia de la
pobreza (numero de personas en situacion de pobreza multidimensional) por la proporcién de
privaciones que enfrentan este grupo de personas. En 2022, el promedio de la proporcion de
privaciones que enfrentan las personas en pobreza multidimensional para el total nacional fue
40,3% disminuyendo en 0,5 puntos porcentuales con respecto al 2021; en las cabeceras 39,4%
disminuye en 0,8 puntos porcentuales con respecto al 2021 y en centros poblados y rural
disperso 41,2% disminuye 0,4 puntos porcentuales respecto al 2021

Tabla 5. Promedio de la proporcion de privaciones entre los pobres (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Anos 2021 y 2022

Cambio 2022/2021
Dominio 2021 2022
Puntos porcentuales
Total Nacional 40,8 40,3 -0,5
Cabeceras 40,2 39,4 -0,8
Centros poblados vy rural disperso 41,6 41,2 -0,4

Fuente: DANE, calculos con base en la Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) 2021y 2022 y en proyecciones del CNPV 2018.
Nota: 1.En 2020 se usa la integracion del registro administrativo SIMAT, el formulario C-600 y la Encuesta de Calidad de Vida para la estimacion

del indicador de inasistencia escolar.
2.En 2021 el operativo de campo de la ENCV incorpord un registro fotografico para obtener informacion sobre la cobertura de servicios

publicos domiciliarios en zona rural, en particular, acceso a servicios de acueducto y energia eléctrica.

Entre los afios 2021 y 2022, la incidencia ajustada en el total nacional pasé de 6,5% a 5,2%; en
las cabeceras paso de 4,6% a 3,4%; y en los centros poblados y rural disperso de 12,9% a
11,2%.

6 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/condiciones_vida/pobreza/2022/bol-pobreza-
multidimensional-2022.pdf
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La reduccion de la incidencia ajustada en 2022 se presento por la disminucién en el niumero de
personas multidimensionalmente pobres. Adicionalmente, es importante mencionar que, en 2022
la incidencia ajustada de los centros poblados y rural disperso es 3,3 veces la incidencia ajustada
de las cabeceras. Entre los afos 2021 y 2022, la proporcion de privaciones entre las personas
en situacion de pobreza multidimensional pasé de 41,9% a 41,3% en la regién Caribe; paso de
40,2% a 39,4% en la regién Oriental; paso6 de 39,5% a 39,2% en la regiéon Central; de 41,6% a
41,0% en la region Pacifica (sin Valle del Cauca); de 39,4% a 38,7% en Bogota; de 39,5% a
39,2% en Antioquia; y 39,8% a 39,2% en Valle del Cauca.

Tabla 6. Promedio de la proporcion de privaciones entre los pobres (porcentaje)
Region
Anos 2021y 2022

Cambio 2022/2021
Dominio 2021 2022
Puntos porcentuales
Caribe 419 41,3 -0,6
Oriental 40,2 39,4 -0,8
Central 39,5 39,2 -03
Pacifica (sin Valle del Cauca) 41,6 41,0 -0,6
Bogota 394 38,7 -0,7
Antioquia 39,5 39,2 -0.3
Valle del Cauca 39,8 39,2 -0,6

Fuente: DANE, calculos con base en la Encuesta de Calidad de Vida (ECV) 2021 y 2022 y en proyecciones del CNPV 2018.

Nota: 1.En 2020 se usa la integracion del registro administrativo SIMAT, el formulario C-600 y la Encuesta de Calidad de Vida para la estimacion
del indicador de inasistencia escolar.

2.En 2021 el operativo de campo de la ENCV incorpord un registro fotografico para obtener informacién sobre la cobertura de servicios
publicos domiciliarios en zona rural, en particular, acceso a servicios de acueducto y energia eléctrica.

POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO EN EL DISTRITO CAPITAL’

Conforme con el Registré Unico de Victimas (RUV) de la Unidad para la atencién y reparacion
integral de las victimas, en la Cuidad de Bogota D.C. el censo de Victimas por hecho victimizante
con corte 31 de enero del 2022 es el siguiente:

7 chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://observatorio.victimasbogota.gov.co/sites/default/files/documentos/Bolet%C3%ADn%20V%C3%ADctimas%20Bogo
1%C3%A1%20-%20Febrero%202023.pdf
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29.215 841134 378.785 34.945
VICTIMAS VICTIMAS VICTIMAS EVENTOS
Hecho OCURRENCIA ® DECLARACION ® UBICACION ® @
Victimizante —— — TT—

i Acto terrors... I 1.740 3.201 2762 2570
i Amenaza _. 3.960 | 61.968 1 34.408 1 33.820
i Delitos contr... 129 3.508 2.426 2.391
D Desaparicién ... 1 1510 | 17.049 7.408 6.487
i Desplazamient... | ] 14.502 [ ] 692.255 | ] 348.208 | ] 317.754
i) Homicidio | | 6.269 1 81.354 1 34736 | 30.205
i Minas Antiper... 44 4.918 959 926
i Secuestro 301 2.575 1.660 1415
i Tortura 89 1.356 630 594
D én d... 103 3623 1132 1.069
i Abandono o De... o I 31.968 1.683 1.641
© perdida de Bi... | | 3.755 4.584 3.353 3.229
i Lesiones Pers... 213 1526 1125 1102
i Lesiones Pers... 165 2426 831 797
Do 0 0 638 624

2 | 44.897 1546 1386

1 sin informacion

Fuente: Unidad para la atencion y reparacion integral de las victimas *

De acuerdo con lo anterior, el mayor hecho victimizante corresponde al Desplazamientoforzado
y en gran parte las victimas han declarado ante el Ministerio Publico sus hechosvictimizantes.

MUJERES CABEZA DE FAMILIA®

Por departamentos se observan diferencias importantes del indicador de hogares con jefa mujer
sin cényuge, que varia entre un minimo de 57,0% en Atlantico (donde la jefatura femenina es alta)
y un maximo de 86,3% en Guainia, que es uno de los departamentos con menor presencia de
mujeres jefas de hogar.

Gréfico 5. Hogares con jefatura femenina sin presencia de conyuge* (%)
Total nacional y departamentos
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Fuente: DANE, ECV.
* Calculado como la proporcion de hogares con jefatura femenina cuya jefa no tiene conyuge.

Para el caso de Bogota el 69% de los hogares tiene mujeres como cabeza de hogar

8 chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/condiciones_vida/calidad_vida/2022/Boletin_Tecnico_ECV_2022.pdf
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ADULTO MAYOR?®

Estructura de la poblacién en Colombia
Piramide poblacional de Colombia
Total nacional, 2021

100 ARIOS Y MAS ® De acuerdo con las proyecciones de
_— poblacion, para 2021, se estima que en
: Colombia hay 7.107.914 personas adultas
80-84 mayores (60 y mas afnos), es decir el 13,9%
70-74 de la poblacién del pais.
60-64
De ellas:
50-54
40-44 @ El 44,9% son hombres (3.189.614 personas)
30-34 y el 551% son mujeres (3.918300
i personas).
Lk ® 23.117 personas tienen 100 afios 0 mas.
00-04 De quienes el 37,3% son hombres y el
6,0% 6,0% 62,7% son mujeres.
W Hombres ™ Mujeres
Fuente: DANE, Proyecciones de poblacion derivadas del CNPV2018
@ 'nFORMACION PARA TODOS auindio .
. .. Caldas 193
Porcentaje de poblacion de adultos mayores 18,4
o~ Toli 17,6
seglin departamento el e
Valle del Cauca 16,3
2021 =
14,9
Archipiélago de San Andrés 14,4
Narifio 14,4
Bogotd, D.C. 14,2
() Los departamentos con mayor porcentaje de il e e e o
personas adultas mayores, son: Colcs  e—— 13,5
Cérdoba S—— 13,2
. - ’ SuCTe 12,9
Quindio (19,7%) i e
tlé 125
+ Caldas (19,3%) Norte de 12,2
Bolivar ee—— 12 2
e M S]]
« Risaralda (18,4%) o s
Caquets we—— 10,0
. i ¥ 98
Tolima (17,6%) e 5
Chocd  me——— 0,4
Casanare ——— 9,0
AT3UCa W 5 8
Guaviare m——— 8,7
La Guajira ee— 7,8
Amazonas we— 7,7
Vaupés m— 6,2
Guainia e———— 6,1
Vichada wee— 6,1
00 50 10,0 150 200 250

Fuente: DANE, Proyecciones de poblacion derivadas del CNPV2018

9 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/notas-estadisticas/nov-2021-nota-estadistica-personas-mayores-
en-colombia-presentacion.pdf
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Poblacién segtin autorreconocimiento étnico y grupos de edad
Cifras en miles y porcentajes
Total nacional, 2020

Grupos de edad
Autorreconocimiento
étnico Porcentaje Porcentaje Porcentaje (» En 2020, el 6,3% de las personas de 60
0 a 14 afios 15 a 59 aios 60 afios y mas afios y mas (aproximadamente 437 mil
personas) se autorreconocieron como
Indigena 54 36 2,6 negras, mulatas, afrodescendientes o
H 0,
Gitano/a (Rom) 01 00 00 afrocqlomblanas, yel 2,@6
(aproximadamente 182 mil personas) se
Raizal del archipiélago de San Andrés, o oo 0 autorreconocieron como indigenas.
Providencia y Santa Catalina ! ! !
Palenquero/a de San Basilio 01 01 0,1 (® De las personas mayores, el 90,9% report6
no autorreconocerse dentro de ningin
Negro/a, mulato/a, afrodescendiente, 86 74 6.3 gl’UpO étnico

afrocolombiano/a

Ninguno de los anteriores 858 889 90,9

Tasa global de participacion, tasa de ocupacion y tasa de desempleo, segtin grupos de edad y sexo
Total nacional, 2019 y 2020

Grupos de edad 2019 | 2020

y sexo TGP T0 ™ TGP T0 ™

(®  Parael 2019, la TGP para las personas de
De 10 a 25 afios 4234 34,11 19,45 39,00 2895 2575 60 aftos y més fue 37,8%. Para el afto
De 26 a 59 afos 82,63 75,54 8,58 7839 67,35 14,08 2020, este porcentajev fue 33,0%, es
) 0%,

De 60 afios y mas 37,86 35,78 548 33,09 30,15 891 decir una disminucion de 4,8pp.

Hombres
De 10 a 25 afios 47,45 40,19 15,30 44,64 35,58 2029 ®  En 2020, la tasa de ocupacién para los
De 26 a 59 afios 95,15 89,14 632 92,20 82,00 11,06 (e mayores fue 44,1% y para las

)

De 60 afios y mis B B8 Lt s O S mujeres mayores fue de 18,6%.

Mujeres
De 10 a 25 afios 37,03 27,17 25,00 33,12 22,05 3342
De 26 a59 afios 70,72 62,62 11,46 65,19 5335 18,17
De 60 afios y mis 24,73 23,75 3,96 20,22 18,64 7,78

PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD"

El boletin Poblacional del Ministerio de Salud y Proteccién Social referente a Personas con
Discapacidad -PCD de diciembre del 2020, el total de personas en condicién de Discapacidad
identificadas y localizadas corresponde a un total de 1.319.049, equivalente al 2,6 % de poblacion
nacional. Cabe sefalar, que el 70,3% de las personas con discapacidad pertenecen al régimen
subsidiado, el 39% de personas con discapacidad son adultos mayores, el 15% de las personas
con discapacidad manifestd ser victima del conflicto armado y el 3,8% de las personas con
discapacidad manifesté pertenecer a un grupo étnico.

10 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/PS/boletines-poblacionales-personas-
discapacidad|-2020.pdf
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44,2% 72,63%

Negro(a), mulato(a) ,afrocolombiano
I &'[Odescendlenle’ Cimae _
Palenquero

Adultos Mayores de 60 afios 55,8%

Adultos (27-59) 47,2%

v
~
%

indigena - 26,85%

Jovenes (15-27 afios) 41,3%

rom(gitano) ‘ 0,52%

Nifios y Nifias (0-14 afios) 39,5% 60,5%

w
)
<

Hombres M Mujeres

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social Boletines referente a Personas conDiscapacidad
-PCD

Con respecto a la concentracion demografica, Bogota (18,3%) Antioquia (13,8%), Huila (5,1%)
Santander (4,7%), y Cali (4,2%) son las entidades territoriales con mayor numero de personas
con discapacidad. En estas, se concentran la mitad del total de personas registradas (50,5%).

PERSONAS PERTENECIENTES A COMUNIDADES INDIGENAS, NEGRA,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANAS

Los grupos étnicos son poblaciones cuyas condiciones y practicas sociales, culturales y
economicas, los distinguen del resto de la sociedad y que han mantenido su identidad a lo largode
la historia, como sujetos colectivos que aducen un origen, una historia y unas caracteristicas
culturales propias, que estan dadas en sus cosmovisiones, costumbres y tradiciones.

Un pueblo indigena es un conjunto de familias de ascendencia amerindia que comparten

Tabla 1.1 Poblacion Indigena segun
Entidad Territorial

Participacion

eneltotal de  Distribucién
Departamento Poblacién 2018 Ia poblacion Nacional
Departamental

VAUPES 30.787 81,7% 16%]
|euainia 33.280 74.9% 17%|
VicHADA 44578 S8.2% 23%|
[AMAZONAS 38.130 S7.7% 2.0%)
LAGUAJIRA 354.683 47.8%) 20,7%)
cauca 308.455 24, 8% 16,2%|
PUTUMAYO 50.634 17.9%) 2.7%]
INARINO 206.455 15.5% 10.8%)
[cHOCO 68.415 15,0%| 36%]
corDOBA 202.621 13.0%) 10,6%|
[SUCRE 104.890 12,1%| 5.5%|
[GuAVIARE 6.856 94%| 04%]
caLOAS 55.801 60%) 2.9%)
Cesan 51233 am™ 2.7%|
Touma 45.269 3.7%) 24%|
RISARALDA 29.909 36%) 16%)
ARALICA 6573 27% 03%)
CAQuUETA 8825 2,5%) 05%|
META 20528 2.2%) 1.1%]
[CASANARE 6.893 18%] 04%]
[ATLANTICO 39.061 17%) 2.0%)
|maGDALENA 20938 1.7%| 1.1%|
HULA 12.194 12%| 0.6%|
[VALLE DEL CAUCA 30.844 0.8% 16%)
[ANTIOQUIA 37.628 0.6% 20%)
BOYACA 7.151 0.6% 04%|
'aum 010 2883 0.6% 02%|
[cunDINAMARCA 9.949 04%) 0.5%]
BOGOTA D.C. 19.063 0.3% 1.0%|
ka 5204 3% 03%)
INORTE DE SANTANDER 4.545 0.3% 02%|
[SANTANDER 1.262 0,1%) 0,1%]
[SAN ANDRES 20 0.0% [

Fuente: DANE Censo Nacional de Poblacién y vivienda
2018
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sentimientos de identificacion con su pasado aborigen, manteniendo rasgos y valores propios de
su cultura tradicional, asi como formas de organizacion y control social propios que los distinguen
de otros grupos étnicos. Segun el censo nacional de poblacion y vivienda de DANE 2018, en
Colombia habian 1.905.617 (4,4%) indigenas.

La mayor participacion de la poblacion indigena a nivel departamental de poblacién Indigenase
presenta en Vaupés (81,7%), Guainia (74,9%), Vichada (58,2%), Amazonas (57,7%), y La
Guaijira (47,8%). Bogota tiene una poblacién indigena de 19.063

En el Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — CNPV, elaborado por el DANE en el afio
2018se identificaron 2.982.224 personas que se auto reconocen como miembros de la
poblacion

Gréfico 1.2 Participacion de la

Poblacion indigena en el total
departamental

Fuente: DANE Censo Nacional de Poblacion y vivienda

2018

NARP (Negra — Afro — Raizal — Palenquera). Esta cifra equivale al 5,9% de la poblacion total
nacional para el afio 2020. Valle del Cauca (21,7%), Choco (11,3 %), Bolivar (10,7%) y Antioquia
(10,5%) son las entidades territoriales con mayor poblacion NARP en el pais. En estas, se
concentran cerca de la mitad del total de personas registradas (54,2%).

Las comunidades negras que son un conjunto de familias de ascendencia afrocolombiana que
poseen una cultura propia, y tienen sus propias tradiciones y costumbre dentro de la relacién
campo-poblado. Segun el censo nacional de poblacion y vivienda de DANE 2018, en Colombia
habian 2.950.072 (6,7%) afrocolombianos.

La poblacién Raizal, es poblacién ubicada en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina, con raices -culturales afro-anglo-antillanas, cuyos integrantes tienen rasgos
socioculturales y linguisticos claramente diferenciados del resto de la poblacion afrocolombiana.
Segun el censo nacional de poblacion y vivienda de DANE 2018, en Colombia habian 25.515
(0.05%) raizales.
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La poblacién Rrom — Gitana, segun el boletin Poblacional del Ministerio de Salud y Proteccién
Social de diciembre del 2019, se precisa que, de acuerdo con el censo del 2018 del DANE, un
total de 2.649 personas se reconocieron como poblacion Rrom y el 82,8% de lo poblacién

Rrom pertenece al régimen subsidiado. Con respecto a la concentracion demografica, la mayor
poblacién se presenta en Bogota (22,8%), Santander (13,1%), Norte de Santander (9 %)y
Tolima (6,1%).

Fuente: Ministerio de Salud y Proteccion Social

Tabla 1.1 Poblacion NARP Segun Entidad

Territorial
Gréfico 1.1 Poblacion NARP Segun Entidad Choco .0 | 337696  11.3%
: H San Andrés,
Territorial Providencia y 42,2% 26873 0,9%
Santa Catalina
Cauca 16,4% 245362 8,2%
» Total NARP Bolivar 14,6% 319.396  10,7%
Narifio 14,3% 233.062 7,8%
21,7% Valle del Cauca 14,3% 647.526  21,7%
' Cesar 11,0% 142.436 __ 4,8%
= Sucre 10,8% 102.836 3,4%
™M 7,5% 106.318 3,6%
10,9% La Guajira 6,3% 60.475 2,0%
Cérdoba 5,6% 102.495 3,4%
Atlantico 5,1% 140.142 4,7%
Antioquia 4,7% 312.112 10,5%
0.0% Guaviare 3,5% 2.991 0,1%
” Arauca 3,4% 10.058 0,3%
Putumayo 2,9% 10.262 0,3%
Risaralda 1,7% 16.733 0,6%
Caldas 1,4% 14.716 0,5%
Casanare 1,4% 6.130 0,2%
Za Caqueta 1,2% 5.087 0,2%
=T Quindio 1,1% 6.060 0,2%
/’ Santander 1,0% 22.759 0,8%
Guainia 0,9% 460 0,0%
Bogota D.C. 0,9% 66.934 2,2%
Meta 0,8% 8.836 0,3%
Vaupés 0,6% 288 0,0%
Amazonas 0,6% 486 0,0%
Vichada 0,5% 580 0,0%
Huila 0,5% 5.099 0,2%
Cundinamarca 0,4% 13.092 0,4%
Tolima 0,4% 5.207 0,2%
Boyaca 0,3% 4.247 0,1%
Anclogsa de Sng Norte de 0,3% 5.470 0,2%
N Vil 2 Santander
Total 5,9% 2.982.224 100%
Fuente: DANE. CNPV - 2018 Fuente: DANE. CNPV - 2018

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién que aplica para el presente proceso, se
procede a verificar el contenido de la norma establecida en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1082 de 2015 Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, la cual dispone lo
siguiente:

“En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento
equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de
bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion
constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos
Comerciales vigentes.

La patrticipacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se
fomentara previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso,
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.
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Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%)ni
inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato,
de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacién en la
minuta del contrato del pliego de condiciones o documento equivalente, precisando lassanciones
pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa
que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el sequimiento y verificara que las personas
vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales
enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial
proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica,
psicologica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real
y efectiva. Dentro de esta categoria se encuentran, entre otros, las victimas del conflictoarmado
interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicién de
discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento,
aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto. En
ausencia de una condicion especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los
términos que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con
sujecion a la potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacion Publica -
Colombia Compra Eficiente regulara el porcentaje de sujetos de especial protecciénconstitucional
que el contratista destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para
incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento
injustificado de la obligacion.”

Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracidén o reincorporacién y sujetos
de especial proteccion.

Una vez verificada la necesidad de la presente contratacién Se consulto esta informacién en el
Registro Unico Empresarial y social — RUES, el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica

-DANE, el Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIIS y la Camara de Comercio de Bogota
sinobtener respuesta de ninguna de estas fuentes de informacion.

De conformidad con el analisis realizado a los prestadores de servicios, no es posible determinar
unporcentaje exacto de participacion de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial
proteccion constitucional. Sin embargo, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, Colombia Compra Eficiente indica que, una vez
adjudicado, el proveedor junto con el supervisor de la entidad contratante estableceran los
lineamientos para dar estricto cumplimiento a la vinculacién de poblacion en pobreza extrema o
desplazados por la violencia o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o sujetos
de especial proteccion constitucional, Lo anterior toda vez que el proveedor debera contar en la
ejecucion del contrato con el porcentaje de esta poblacién pactado por las partes de conformidad
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con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021.

Es importante mencionar que el proveedor acreditara este requisito con los documentos
establecidos para cada grupo poblacional en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021.
Cuando el servicio contratado por la Entidad Compradora no permita la vinculacién de poblacion
en pobreza extrema o desplazados por la violencia o personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion o sujetos de especial proteccion constitucional, el proveedor no debera dar
cumplimiento a esta obligacion.

En virtud del articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto142
de 2023.

“(...) Paragrafo. Los criterios de calidad para evaluar la mejor relacion calidad precio podran
incluir criterios ambientales o sociales vinculados al objeto del contrato.

(...)

Los criterios sociales se referiran, entre otras, a las siguientes finalidades: fomento de la
integracion social de personas con discapacidad, inclusion de personas pertenecientes a grupos
vulnerables en la ejecucion del contrato y, en general, la insercidon sociolaboral de personas en
situacion de riesgo de exclusion social y la eliminacion de criterios sospechosos de
discriminacion; el fomento de la contratacion femenina o poblacion LGTBIQ+, madres cabeza de
hogar; personas que no cuenten con cualificaciones educativas de formacion secundaria o
profesional superior,; victimas del conflicto armado; criterios referidos al suministro o a la
utilizacion de productos basados en un comercio justo durante la ejecucion del contrato, en los
términos definidos por el articulo 4° de la Ley 2046 de 2020.”

La entidad promovera la inclusién de criterios ambientales o sociales vinculados al objeto del
contrato dentro de los factores ponderables de los estudios previos y pliegos de condiciones
fomentando asi la inclusién de estos grupos poblacionales.

Adicional se evitara los elementos de discriminacién sexista del uso del lenguaje escrito, visual
y audiovisual, y de la imagen, que perpetuen estereotipos de género y/o generen un ambiente
sexual hostil. Para lo cual, debera abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas,
chistes y expresiones machistas, asi como, hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este
como el uso de expresiones linglisticas que incluyan tanto al género femenino como al
masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género
masculino; de conformidad conlo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009.

A. DIRECTIVA DISTRITAL NO. 001 DE 2011

Una vez efectuado el andlisis correspondiente, NO se ha encontrado como técnicamente viablela
posibilidad de incluir en estos estudios previos la obligacion para el contratista de vincular
personas identificadas como beneficiarias en la Directiva Distrital No. 001 de 2011 emitida porla
Alcaldia Mayor de Bogota, que trata sobre “Democratizacién de las oportunidades econémicas
en el Distrito Capital y promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas
naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad’.

Esto debido a que no fue posible encontrar en la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico la
base de datos que permitiera la identificacién de la poblaciéon beneficiaria enunciada por la
mencionada Directiva.
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9.3 ¢CUAL ES LA DINAMICA DEL SECTOR?

En este componente del Estudio de Sector, es importante establecer los precios obtenidos a
potenciales oferentes, a partir de los cuales se estimd el valor del presente proceso de
contratacion, con base en los cuales, el Fondo de Desarrollo Local de Kennedy, determiné las
siguientes variables, como regla general, para estimar el Valor del Presupuesto Oficial del
presente proceso contractual y elaborar el respectivo Estudio de Sector, cuyo objeto es
“PRESTAR SERVICIOS PARA LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION,
CARACTERIZACION, ASISTENCIA TECNICA, SUMINISTRO Y ENTREGA DE BONOS
CANJEABLES PARA MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) Y/O
EMPRENDIMIENTOS DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY QUE SE DEDIQUEN A
ACTIVIDADES ECONOMICAS RELACIONADAS CON EL COMERCIO AL POR MENOR
(RELACIONADAS CON EL CODIGO CIIU 47).”

Desde la metodologia utilizada para elaborar el presente Estudio de Sector, se consideraron
dos (2) alternativas para obtener valores reales de mercado:

a) La primera consistié en la elaboracién de una canasta de precios Esta canasta de precios es
un documento desarrollado por parte de la oficina de Inversién Local del FDLK y que constituye
un listado de bienes y servicios para los cuales se realizo el respectivo estudio de mercado.

Para la elaboracién de la Canasta de Precios del Fondo de Desarrollo Local de Kennedy de la
cual se tomaron valores para el estudio de mercado del presente proyecto se utilizé la misma
metodologia anteriormente descrita, es decir:

1. La primera consistio en desagregar los items que componen dicha canasta y agruparlos
en diversas categorias, a partir de las cuales se buscaron los potenciales oferentes y/o
proveedores y por distintos medios (telefénicos, correo electrénico, documento radicado)

2. La segunda alternativa para obtencion de la informaciéon de costos en el mercado se
orienta a la publicacion de las necesidades en la plataforma de Secop 2, en el médulo para
solicitar informacion a los proveedores, tal como lo sugiere la Guia de Competencia en las
Compras Publicas durante la estructuracion de un proceso contractual.

SOLICITUDES DE INFORMACION SECOP II

ELEMENTOS LOGISTICOS
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Informacion general

Informacién general

Namero del proceso
Nombre

Descripcién

Relacionar con otro proceso
ID técnico

Clasificacion del bien o servicio

FDLK-SIP-003-2024
SOLICITUD COTIZACION ELEMENTOS LOGISTICOS Comprador:
ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

["SigNo
CO1.BDOS.5423419

Codigo UNSPSC
Lista adicional de cédigos
UNSPSC

Plan anual de adquisiciones

95131700 - Tiendas carpas y estructuras de membrana
80141600 - de ventas y p ion de i
26101400 - Componentes de motores o generadores
80141900 - Exhibiciones y ferias comerciales

¢Es una adquisicién del PAA?

Informacién del contrato

Si@No

Duracion del contrato
Fecha de terminacion del
contrato

Direccion de notificaciones

5 Dias

13 dias de tiempo transcurrido (19/01/2024 12:00.00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

[P Utilizar la misma 6n de la unidad de

Configuracion del equipo y del flujo de aprobacién

Seleccione el equipo Solicitud de cotizaciones / 15/01/2024 2:28 PM (UTC -5 horas)((UTC-05:00) Bogot, Lima,
Quito) Detalle

ELEMENTOS DOTACION

Informacion general

Informacién general

Numero del proceso FDLK-SIP-005-2024
Nombre SOLICITUD DOTACION SECOP
Descripcion
Relacionar con otro proceso [~ SigNo
ID técnico CO1.BDOS.5424046

Clasificacion del bien o servicio

Comprador:
ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

Cédigo UNSPSC 53102700 - Uniformes
Lista adicional de cédigos
UNSPSC

Plan anual de adquisiciones

¢Es una adquisicién del PAA? [~SigNo

Informacién del contrato

Duracién del contrato 5 Dias
Fecha de terminacioén del . R
contrato 13 dias de tiempo transcurrido (1901/2024 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Direccion de notificaciones

[PUtilizar la misma direccién de la unidad de contratacion

Configuracion del equipo y del flujo de aprobacién

Solicitud de cotizaciones / 15/01/2024 3:01 PM (UTC -5 horas)((UTC-05:00)

Seleccione el equipo. p,0014 | ima, Quito) Detalle

ELEMENTOS PAPELERIA
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11/1/24, 10:41

Editar proceso

UTC -510:41:12

?3 Colombia 5
OMPRA £ CIENT
Py y——re— ALCALDIA LOCAL DE...
‘ Procesos SECOP I Procesos |Cut‘1r«1kw | Proveedores Otras herramienta | Menu Ira Buscar...
Escritorio = Men( = Procesos de la Entidad Estatal = Expediente — Pliegos
Solicitud informacion .
publicada Publicado
REF: FDLK-SIP-001-2024
Volver Suspender Opciones

Solicitud de informacién a los
Proveedores

UC:Cotizaciones a
Proveedor:

io | D del Proceso | Proveed

Informacién general | Config | C

Informacioén general

00) Informacién general

006:01:18

Numero del proceso FDLK-SIP-001-2024

Nombre SOLICITUD INFORMACION PAPELERIA

El Fondo de Desarrollo Local de Kennedy inicia el proceso de solicitud de informaicon
para la contratacion de Publicidad

Si

Descripcion

Relacionar con otro proceso No

ID técnico  CO1.BDOS.5404104

Clasificacién del bien o servicio

Codigo UNSPSC 82101500 - Publicidad impresa
53102700 - Uniformes

Lista adicional de cédigos UNSPSC
43201800 - Dispositivos de almacenamiento

ELEMENTOS REFRIGERIO Y CATERING

Informacién general
Informacién general

Nuamero del proceso
Nombre

Descripcion

Relacionar con otro proceso
ID técnico

Clasificacion del bien o servicio

FDLK-SIP-004-2024
SOLICITUD REFRIGERIO Y CATERING SECOP Comprador:

ALCALDIA LOCAL DE KENNEDY

CSigNo
C01.BDOS.5423715

Cédigo UNSPSC
Lista adicional de cédigos
UNSPSC

Plan anual de adquisiciones

90101600 - Servicios de banquetes y catering

¢Es una adquisicion del PAA?

Informacién del contrato

[TSiFNo

Duracién del contrato
Fecha de terminacion del
contrato

Direccion de notificaciones

5 Dias

13 dias de tiempo transcurrido (19/01/2024 12:00:00 PMUTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

[PUtilizar la misma direccion de la unidad de contratacion

Configuracién del equipo y del flujo de aprobacién

Seleccione el equipo

NAnimmantan intamman

Solicitud de cotizaciones / 15/01/2024 2:46 PM (UTC -5 horas)((UTC-05:00) Bogota,
Lima, Quito) Detalle
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De lainformacion obtenida en los dos criterios de busqueda, y la elaboracién de lospromedios
por Item se estima su valor unitario en el documento llamado CANASTADE PRECIOS
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE KENNEDY 2024 cuyo documento virtual reposa
en el drive de la Oficina de Inversion Local y la documentacion fisica original que sirvio de
sustento para elaborar la misma, es conservada por el Profesional de Inversion Local
encargado de la elaboracion y consolidacion de esta informacion.

La estructura de costos del presente proceso se encuentra en el archivo Excel denominado
Estudio de mercado y estructura de costos elcual hace parte integral de este documento.

b) La segunda alternativa para obtencion de la informacion de costos en el mercado, solicitando a diferentes
proveedores cotizaciones por distintos medios (telefénicos, correo electrénico).

De esta forma se recibieron cotizaciones (entre 2 y 3, dependiendo del item y de los distintos
proveedores que pudieran ofrecer el bien o servicio), y se elaboraron los diferentes promedios
por item, los cuales a su vez se consolidaron en un documento denominado “Estudio de
Mercado y estructura de costos”, cuyo documento virtual reposa en el drive de la Oficina de
Inversion Local y la documentacion fisica original que sirvié de sustento para elaborar la misma,
es conservada por el Profesional de Inversion Local encargado de la elaboracion y
consolidacién de ésta informacion.

9.3.1 PERSONAL

Dado que este Fondo de Desarrollo Local de Kennedy no tiene establecida una Tabla de
Honorarios para los profesionales que alli laboran, se toma como referencia la adoptada por
la Secretaria de Gobierno mediante Resolucién No. 00001 de enero 04 de 2024. (Sector
Publico).



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE GOBIERNO
Alcaldia Local de Kennedy

CATEGORIA FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA HONORARIOS
. - ? - $ 149200000
INDIGENAS EMPIRI- . . <« | Reconoamiento como lider de su comunidad 2
prird SABEDORAS O SABEDORES ol <ol inigrms No eequicr = T ——
Aquells sceeditada por I unrveessdad y/0 inse $ 905.000,00
PASANTES PASANTIAS REMUNERADAS o de educacon sepenior para Bovar 3 No sequeere "
cabo |s pasennia $ 1.501.000,00
. Estudhon de Educacion Binica Primars o - ﬁnmhboﬂlohun”m;&m § 950,00
ASISTENCIALL Sedsacl
o de Backller nencia liborad S 1999.00000
ASISTENCIAL -
Pp— " Mas de 35 meses de expeniencia liborad debnda- $ 20AR 00,00
ASISTENCIAL Y Tirado de Bachiler ocalficndis S 288500000
Titulo de Gn ¥enica o {
THENICO | acreditacion y apeobac’e del .W'iombd: Sin expenenca laboeal o hasta 35 meses de expe- $29000000
i un plan de estuchos de uma canveea profesio: neeca redacionada debi ik
aad que sea & fin con d obgto a contratar $ 3581 000,00
Tinslo de On ¥cnica o $ 391
TEC f—— xmlnnqunnhmddwaou& Mas de 35 meses de experiencia relaconads debi- 000,00
Ly TEQRCOT un plan de estudos de una carvera professo- damente certsficads
sl gue sea 3 fs con o obieto 3 conteatar $ 4366 000,00
Tindo de formaondn iécnica o recnoligca, o $ 4.375.000,00
TECNKCO 1 aczeditacidn y apeohiaciin dcd 500 o s de | 72 meses o mis de expenenoa selacionada debi-
- wn plan de estudwos de una caeren profesio- damente certificada $ 4. 763.000,00
nal que sea a fin con el objeto a contratar
PROFESIONAL PROFESIONAL UNIVERSITA- Yindo Profiesionsl Sin experiencia o hasta 23 meses de exp $ 4773.000,00
UNIVERSITARIO ¥ | it d $ 5.459.000,00
PROFESIONAL UNIVERSITA- Mas de 23 meses de o fesional debn- § S.463.000.00
Tieulo Profesonal N cenific nh Ty
PROFISIONAL PROFESIONAL ESPECIALL. | Tinulo Profesional y Tindo de Postgrado en la | Mas de 23 meses v buawea 72 meses de $ 7.457.000.00
ESPECIALIZADO ZADO 1 maodabdad de eapecializaciin i | debvad S H541.000.00
PROFESIONAL ESPECIALL. | Tindo Profesional y Tido de Postgrado en la | Mas de 72 meses de expenencia profesional debe- $§ R550.000,00
ZAanon modabdad de especializacion danesee certificala S 10857,
ASESOR 1 Tindo Professonal, Tiulo de Posgrado en la | 84 meses de exp profesional debed: § 1084700000
e e $ 1450600000
ASESOR T2 meses de experenca protescasl cmm(-ﬁ o $ 1451600000
Tinvdo Profescnal y Teulo de Postgrado en la uqyn&mwldmmoom,/o »* o
ASESOR 1T modabdad de especubeacda v tmdo de post-  de g o
grado en la modalidad de des © de conwaltons en sctvadades de § 19288 000,00




De lo anterior se concluye que el precio promedio, segun el Analisis de la Oferta para “PRESTAR
SERVICIOS PARA LLEVAR A CABO ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION,
CARACTERIZACION, ASISTENCIA TECNICA, SUMINISTRO Y ENTREGA DE BONOS
CANJEABLES PARA MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS (MIPYMES) Y/O
EMPRENDIMIENTOS DE LA LOCALIDAD DE KENNEDY QUE SE DEDIQUEN A
ACTIVIDADES ECONOMICAS RELACIONADAS CON EL COMERCIO AL POR MENOR
(RELACIONADAS CON EL CODIGO CIIU 47)”, por un periodo de SIETE (07) meses se
estima en MIL QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($1.550.000.000)

Asi las cosas, los valores establecidos en el proyecto, se encuentran dentro de los rangos
sefialados de acuerdo con la formacion y experiencia, requeridos para la ejecucion del proyecto
y coherentes con la Resolucion antes mencionada

10 ESTUDIO DE LA DEMANDA

10.1 ¢COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN, OBRA
OSERVICIO?

A partir de la informacién obtenida en el SECOP (www.contratos.gov.co), se elaboré la siguiente
matriz que resume la informacién de procesos de contratacion similares al objeto del presente
Estudio de Sector, adelantados en la Alcaldia Local de Kennedy en diferentes vigencias:

Referencia Entidad Tipo de Objeto Valor
Contratante Proceso

FDLK-LP-04- | Alcaldia Local de | Licitacion | INV-U-3 PRESTACION DE | $1.528.464.622

2023 Kennedy Publica SERVICIOS PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION,
CARACTERIZACION, ASISTENCIA
TECNICA, SUMINISTRO Y
ENTREGA DE INCENTIVOS; PARA
MIPYMES Y/O EMPRENDIMIENTOS
QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES
ECONOMICAS RELACIONADAS
CON LOS CODIGOS 10, 14 Y 31 DEL
CllU, PARA REVITALIZAR Y
POTENCIALIZAR LAS
AGLOMERACIONES ECONOMICAS
(CORAZONES PRODUCTIVOS) DE
LA LOCALIDAD DE KENNEDY

FDLK-LP- Alcaldia Local de | Licitacion | INV-055 - PRESTACION DE | $1.510.618.583
014-2022 Kennedy Publica SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION,
CARACTERIZACION, ASISTENCIA




TECNICA Y SUMINISTRO DE
INCENTIVOS PARA LAS MIPYMES
Y/O EMPRENDIMIENTOS QUE
DESARROLLEN ACTIVIDADES DE
COMERCIO AL POR MENOR QUE
DESEEN REVITALIZARSE Y
POTENCIALIZARSE COMO PARTE
DE LAS  AGLOMERACIONES
ECONOMICAS (CORAZONES
PRODUCTIVOS) DE LA LOCALIDAD
DE KENNEDY, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 2061 KENNEDY
PRODUCTIVA.

FDLK-LP-5-
2021

Prestacion de
desarrollar

servicios  para
actividades de
identificacion, caracterizacion,
asistencia técnica, fortalecimiento,
promocién, suministro y entrega de
incentivos para las MiPymes y/o
emprendimientos que deseen
revitalizarse y potencializarse en las
aglomeraciones economicas
(corazones  productivos) de la
localidad de kennedy, en el marco del
proyecto 2061 kennedy productiva

$1.325.388.750

FDKL-LP-4-
2020

10.2 ; COMO ADQUIEREN LAS ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS ESTE
BIEN, OBRA O SERVICIO?

Referencia

Entidad
Contratante

Tipo de
Proceso

Objeto

Valor

FDLE-LP-
493-2022

Alcaldia Local de
Engativa

Licitacion
Publica

PRESTAR LOS SERVICIOS QUE
PROMUEVAN EL
FORTALECIMIENTO A LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EL
FORTALECIMIENTO DE MIPYMES
DE LA LOCALIDAD ENGATIVA

$2.118.658.687

FDLK-LP-
014-2022

Alcaldia Local de
Kennedy

Licitacion
Publica

INV-055 - PRESTACION DE
SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION,
CARACTERIZACION, ASISTENCIA
TECNICA Y SUMINISTRO DE
INCENTIVOS PARA LAS MIPYMES
Y/O EMPRENDIMIENTOS QUE
DESARROLLEN ACTIVIDADES DE
COMERCIO AL POR MENOR QUE
DESEEN  REVITALIZARSE Y
POTENCIALIZARSE COMO PARTE
DE LAS  AGLOMERACIONES
ECONOMICAS (CORAZONES
PRODUCTIVOS) DE LA LOCALIDAD
DE KENNEDY, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 2061 KENNEDY
PRODUCTIVA.

$1.510.618.583

FDLSF-LP-
003-2022

Alcaldia Local de
Santafé

Licitacion
Publica

CONTRATAR LOS SERVICIOS
PARA LLEVAR A CABO PROCESOS

$1.063.671.470




DE FORMACION QUE PERMITAN
FORTALECER LAS MIPYMES Y/O
EMPRENDIMIENTOS, GENERANDO
SOLUCIONES PRODUCTIVAS,
TECNOLOGICAS, CIENTIFICAS,
AMBIENTALES

CD-593-2021

Secretaria
Distrital de
Desarrollo
Econdémico

Convenio de
Asociacion

Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para
propiciar estrategias que permitan el
fortalecimiento de los
emprendimientos y Mipymes de la
ciudad de Bogoté para la reactivacion
econdmica

$1.758.527.201

Informacion tomada de SECOP I

Rut_a_ iy de Nombre / cargo Firma
Verificacion : (

Mayra Gaitan qfw{p. Guutle
Estructuracion de | Contratista Inversion Loca

aspectos técnicos

Andrés Gutiérrez Fierro — Lider del
proceso
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